DEVAMSIZLIK NEDENLERİ

Adı Soyadı 
:

Sınıfı 

:

No

:

AÇIKLAMA
: Değişik nedenlerden dolayı zaman zaman derse geç, bazı derslere girmeyenler, ya da tam gün boyunca hiç okula uğramayanlar olduğunu görmekteyiz. İşte bu gecikmelerin oluşumuna yol açan pek çok nedenler vardır. Bu ankette okula devamsızlık nedeni olabilecek bazı özellikler sıralanmıştır.

 
Öğrenci olarak sizin ;

a)- Önemli gördüğünüz üç neden hangisi ise karşısına çarpı işareti atarak belirtiniz.

b)- Size göre öğrenci devamsızlığını ortadan kaldıracak ya da en aza indirecek iki öneriyi yazınız.

Bu ankette sorulan sorular bir sınav amacıyla sorulmamaktadır. Anketi içtenlikle cevaplamaktan çekinmeyiniz.

DEVAMSIZLIK NEDENİ OLABİLECEK DURUMLAR

(    )
1- Ailede bazı sorunlar yüzünden.

(    )
2- Sağlık nedenlerinden dolayı.

(    )
3- Arkadaşlık ilişkileri yüzünden.

(    )
4- Sınav korkusundan.

(    )
5- Zayıf not alacağına inanmış olmaktan.

(    )
6- Derslerine yeterince hazırlanmama yüzünden.

(    )
7- Moral bozukluğu nedeniyle.

(    )
8- Bir konuda hayal kırıklığına düşmekten.

(    )
9- İzin alma imkanı bulamamış olmaktan.

(    )
10- Bazı dersler hiç ilgisini çekmediği için.

(    )
11- Bazı öğretmenlerle geçinemediği için.

(    )
12- Başka bir işte çalışma zorunluluğundan.

(    )
13- Can güvenliği nedeniyle.

(    )
14- Ders dışı etkinlikler, ilgiler ve sosyal faaliyetler nedeniyle.

(    )
15- Kıyafeti yüzünden okula gelmediği oluyor.

(    )
16- Zevk olsun diye okuldan kaçar.

Yazacağınız öneriler : ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

